OSWIADCZENIE PRACOWNIKA
O ZAPOZNANIU SIE, Z PRZEPISAMI ZAKLADOWYMI,
ZASADAMI BHP | ZAKRESEM INFORMACJI OBJETYCH
TAJEMNICA

(oznaczenie pracownika) (miejscowos$¢ i data)

nastanowisku . . ... ... zostatem zapoznany przez pracodawce

(lub osobe przez niego upowazniong) z:
- tresciag obowigzujagcych w zakfadzie pracy: regulaminu pracy*), regulaminu wynagradzania*), uktadu
zbiorowego pracy*), obwieszczenia o czasie pracy'), informacji o warunkach zatrudnienia’,
- zakresem informacji objetych tajemnicg przedsiebiorstwa lub tajemnicg stuzbowg, dotyczgcych mojego
stanowiska pracy,

Ponadto oswiadczam, ze zapoznatem sie z przepisami i zasadami bhp oraz ochrony przeciwpozarowe;j,

co potwierdzam wtasnorecznym podpisem.

Podstawa prawna - art. 104° § 2 K.p., § 3 pkt 2 lit. e rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 535 ze zm.).

(podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej) (podpis pracownika)

) niepotrzebne skresli¢

Zrédio: Wydawnictwo Podatkowe GOFIN sp. z 0.0. - www.Druki.Gofin.pl



